PROJEKT )
UNTERNEHMENSFUHRUNG

Entdecken Sie neue Talente und gestalten Sie die Zukunft

lhres Teams!

Unser "Projekt Unternehmensfihrung" bietet Ihnen die einzigartige
Maoglichkeit, in enger Zusammenarbeit mit uns und anderen
teilnehmenden Unternehmen, potenzielle Arbeitnehmer im Vorfeld
grindlich  kennenzulernen. Wir legen besonderen Wert auf
tiefgehende Unternehmensbesuche und die detaillierte Erkundung

der angebotenen Arbeitsstellen.

Was bedeutet das fur Ihr Unternehmen? Ganz einfach - Sie werden
von Anfang an Teil des Auswahlprozesses und haben die
Maoglichkeit, angehenden Mitarbeitern einen realistischen Einblick
in lhre Arbeitsumgebung zu gewdhren. Diese wechselseitigen
Einblicke schaffen eine klare Vorstellung von den Erwartungen und
der Unternehmenskultur, bevor eine Einstellung erfolgt, und das

auf beiden Seiten!

Die Teilnahme an unserem Projekt ermdglicht es lhnen, langfristige
und erfolgreiche Arbeitsbeziehungen aufzubauen, da Sie die
Moglichkeit haben, Talente ausfihrlich kennenzulernen und auf lhre
spezifischen Anforderungen abzustimmen, umgekehrt lernt der
potenzielle Arbeitnehmer lhr Unternehmen und die angebotene

Tatigkeit kennen.

Wahrend der Projektlaufzeit kdnnen Sie mit den potenziellen
Mitarbeitern in Kontakt treten, offene Fragen klaren und sich ein

umfassendes Bild von ihnen machen.

Bereichern Sie |hr Unternehmen, indem Sie an diesem Projekt
teilnehmen, und gestalten Sie die Zukunft lhres Teams mit

Mitarbeitern, die gut zu lhrer Unternehmenskultur passen.
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